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Preuves & retours
6 exemples avant / après, entièrement anonymisés

Extraits réels de rubriques RAEP avant et après réécriture. Tous les éléments identifiants (nom,
ministère précis, dates, chiffres exclusifs) ont été retirés ou remplacés par des valeurs
représentatives équivalentes. Aucune donnée sensible.

■ Verbe d'action ■ Périmètre chiffré ■ Résultat mesurable

IRA — CONCOURS INTERNE

Expérience professionnelle — action marquante
AVANT

« J'ai participé à la réorganisation de
l'accueil du service. J'ai aidé mes
collègues et j'ai fait des réunions pour
que ça fonctionne mieux. Les usagers
étaient plus contents à la fin. »

✕ Posture passive (« j'ai participé », « j'ai
aidé »)
✕ Aucun périmètre, aucun chiffre
✕ Résultat vague, non mesurable

APRÈS RÉÉCRITURE

« J'ai piloté la refonte de l'accueil d'un
service de 12 agents recevant 80
usagers/jour, en animant 3 groupes de
travail sur 4 mois — −30 % de délai
d'attente et taux de satisfaction porté de
62 % à 89 %. »

✓ Verbe d'action fort en tête de phrase
✓ Périmètre humain et volume chiffrés
✓ Deux résultats mesurables datés

« J'ai relu ma copie après audit et j'ai enfin retrouvé mon vrai rôle. Le jury m'a posé la question
exacte à l'oral. »
KARIM T., ATTACHÉ — IRA

SA — SECRÉTAIRE ADMINISTRATIF CLASSE SUPÉRIEURE

Compétence : conduite de projet
AVANT

« Je suis impliqué dans plusieurs projets
transverses de mon service. J'aime le
travail en équipe et je sais gérer les
priorités. »

✕ Formulation « CV » (« je suis », « j'aime »)
✕ Compétences déclarées, non prouvées
✕ Aucun projet identifié

APRÈS RÉÉCRITURE

« J'ai coordonné le déploiement du
télétravail hybride pour 42 agents
répartis sur 3 sites (rédaction de la
charte, planning de bascule, hotline
dédiée) — 100 % des agents équipés en
6 semaines, zéro incident sécurité. »

✓ Compétence prouvée par un projet précis
✓ Livrables cités (charte, planning, hotline)
✓ Résultat opérationnel + résultat qualitatif

APAE — ATTACHÉ PRINCIPAL (EXAMEN PROFESSIONNEL)

Motivations & projet professionnel



AVANT

« Le poste d'attaché principal correspond
à mes aspirations. Je souhaite prendre
plus de responsabilités et encadrer une
équipe. Mon parcours m'y prépare
naturellement. »

✕ Motivations génériques, interchangeables
✕ « Naturellement » : absence de
démonstration
✕ Aucun lien avec le poste ni le cadre
d'emploi

APRÈS RÉÉCRITURE

« Le passage au principalat prolonge trois
années d'encadrement fonctionnel de 6
agents et deux mandats de référent
budgétaire d'un BOP de 4,2 M€. Je
souhaite désormais porter la
responsabilité hiérarchique complète
d'une section, en cohérence avec le
CIGeM des attachés. »

✓ Motivation ancrée dans le parcours
✓ Deux jalons quantifiés (agents, budget)
✓ Alignement explicite sur le cadre
d'emploi

« Ma partie motivations tenait en 8 lignes creuses. Après réécriture, elle raconte enfin une
trajectoire. Admise. »
SOPHIE L., APAE — MINISTÈRE JUSTICE



ATTACHÉ HOSPITALIER (FPH)

Expérience — gestion de crise
AVANT

« Pendant la crise Covid, j'ai été très
mobilisé sur mon service. J'ai fait
beaucoup d'heures et j'ai aidé à
réorganiser plusieurs activités du pôle. »

✕ Emphase sur l'effort personnel («
beaucoup d'heures »)
✕ « Aidé à » — rôle flou
✕ Aucune décision, aucun résultat

APRÈS RÉÉCRITURE

« J'ai pris en charge la cellule
d'ordonnancement des lits COVID pour un
pôle de 4 services et 118 lits (arbitrages
quotidiens, interface SAMU, reporting
ARS) — 0 patient refusé sur 11 semaines,
protocole conservé après la vague. »

✓ Décision assumée (« pris en charge »)
✓ Périmètre opérationnel précis
✓ Résultat vérifiable + trace durable

ADMINISTRATEUR TERRITORIAL (FPT)

Pilotage stratégique
AVANT

« En tant que directrice adjointe, je
participe activement au comité de
direction et je porte plusieurs dossiers
stratégiques pour la collectivité. »

✕ « Participe » / « porte » — verbes flous
✕ « Plusieurs dossiers » sans nommer
✕ Posture d'exécution, non de pilotage

APRÈS RÉÉCRITURE

« J'ai conduit, au nom de la DGS, la
révision du Projet d'administration
2025-2029 (1 400 agents, 8 directions),
en articulation avec les élus et 4
partenaires institutionnels — adoption en
conseil municipal, feuille de route
déclinée en 27 chantiers opérationnels. »

✓ Verbe de pilotage assumé
✓ Périmètre organisationnel lisible
✓ Trace politique + traduction
opérationnelle

INSPECTEUR DES FINANCES PUBLIQUES (DGFIP)

Compétence : contrôle & analyse
AVANT

« J'ai réalisé plusieurs contrôles fiscaux
dans ma brigade et j'ai contribué à des
rectifications importantes. Je maîtrise
bien la procédure. »

✕ « Plusieurs » / « importantes » — non
chiffré
✕ Compétence déclarée sans
démonstration
✕ Aucun cas exposé

APRÈS RÉÉCRITURE

« J'ai mené 14 vérifications de
comptabilité sur 24 mois (TPE et PME,
secteur BTP majoritaire), dont deux
dossiers requalifiés en manœuvres
frauduleuses — 687 k€ de rectifications
maintenues après CIF, zéro contestation
devant le TA. »

✓ Volume et durée précis
✓ Typologie des dossiers exposée
✓ Résultat consolidé (CIF + juge)



« La différence entre « j'ai fait » et « j'ai mené 14 dossiers dont… », c'est ce qui a déclenché les
questions techniques à l'oral. »
ÉLODIE R., INSPECTRICE DGFIP



Charte d'anonymisation
• Accord préalable — aucun extrait n'est publié sans le « oui » explicite du candidat.
• Retrait des identifiants — noms, prénoms, ministère précis, direction, dates, chiffres exclusifs.
• Substitution représentative — volumes, budgets et périmètres sont adaptés pour rester
crédibles sans permettre l'identification.
• Droit de retrait — à la demande du candidat, l'extrait est retiré sous 48 h ouvrées, sans
justification.

Prochaine étape
Chaque restitution est construite sur mesure : ni modèle recopié, ni gabarit générique.
Diagnostic à 97 € ou réécriture intégrale (formule Essentiel) à 397 €.

→ Auditer mon dossier : https://dossier-raep.fr/#offres
→ Préparer mon oral : https://dossier-raep.fr/preparation-oral

© dossier-raep.fr — extraits anonymisés, tous droits réservés. Version PDF du contenu de la page
/preuves-retours.


